Nivel de Afiliado

Oportunidades de trabajar con su consultante de acreditacion de Satellite
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Llamadas telefénicas,
correos electronicos,
mensajes de texto y
reuniones de zoom
con su consultor son
facilmente disponible-
conexiones adicionaled
cuando tenga
preguntas o necesita
apoyo
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Nivel de Afiliado

Usted y su consultante de acreditacion estan trabajando para
comenzar a alinear su programa con los Estandares de

Acreditacidon Satélite. Juntos, ustedes determinan el ritmo de su
Pasos requeridos para pasar del nivel

trabajo hacia la acreditacion:
de afiliado al nivel de asociado

¢ iCual es su cronograma preferido para lograr la

acreditacion? Informe de salud y prueba de tuberculosis en el archivo
e iCon qué frecuencia esta disponible para reunirse? Revisan el Cédigo de Etica Satélite

e ¢Cuanto trabajo hard fuera de sus reuniones para realizar Desarrollar una comprension inicial de los estandares de

. . , acreditacion.
cambios que alineen su programa con los estandares?

, , . Asista a una capacitacion satélite o a un grupo de apoyo
e iCuanto apoyo le gustaria ademas de este enfoque en los P BIup POy
estandares? Su consultor esta disponible para hablar sobre Capacitacion sobre abuso y negligencia infantil.

situaciones dificiles en su programa, ayudarlo a desarrollar

Seguro de responsabilidad comercial vigente

habilidades o encontrar recursos para satisfacer las Lista de verificacion de seguridad en el hogar completada

necesidades de los nifios, y mas. trimestralmente

Las respuestas a las preguntas anteriores determinan cuantas Observacion formal de 2 horas completada por el

. , . consultor de acreditacion
visitas, llamadas de teléfono y reuniones de Zoom puede tener

L, , Participar en visitas trimestrales con el consultor de
con su asesor de acreditacion. Se reline al menos una vez cada acreditacion

trimestre, incluyendo un minimo de dos observaciones informales e, .
! y Certificacion de RCP vigente

de su trabajo con nifios cada afio. . . .
Comenzar a trabajar para realizar cambios en el programa

para cumplir con los estandares de acreditacidn
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Recursos de . ore enfocado en el
evaluacion Nivel de Afiliado cuidado infantil

infantil \ familiar

Recursos de Biblioteca de

Evaluacion préstamo de
del programa libros de
recursos






